About us...

Costituita all’inizio del 2010 all’interno del Pro-
getto Policoro - CEl, IntegrOrienta & una Coope-
rativa Sociale Onlus che integra e sviluppa attivi-
ta di orientamento, formazione, ricerca, pro-
gettazione e animazione territoriale.
Interpretando il territorio e i fenomeni sociali di
cui esso e investito, Mission della Cooperativa &
la gestione di servizi finalizzati all’inclusione so-
ciale e alle pari opportunita, in una logica di mi-
glioramento continuo.

IntegrOrienta ha sviluppato una significativa rete
di collaborazioni con diversi enti e realta territo-
riali, a livello locale e nazionale.

Tra gli ambiti privilegiati di intervento:

e Euro-project management

e Educazione interculturale

e Didattica dell’ltaliano L2

e Interpretariato, traduzione e mediazione lin-
guistico-culturale

e Formazione, ricerca e orientamento

e Accoglienza integrata

e Programmazione di percorsi personalizzati e
protetti di inclusione sociale

e Realizzazione di interventi educativi rivolti ai

giovani.

chez nous

Per info :

IntegrOrienta Coop. Soc. Onlus
Via Taormina, 1—97100 Ragusa

tel. E fax 0932 1911744

Cell. +39 388 6544106
www.integrorienta.com/it

E possibile scrivere a:
integrorienta@gmail.com
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Progetto co-finanziato
dall’Unione Europea

. MINISTERO
DELL'INTERNO

Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020
AVVISO PUBBLICO 2/2019 - (FAMI 2014-2020): Progetti
di formazione professionale e civico linguistica pre-
partenza finalizzati all'ingresso in Italia per lavoro subor-
dinato, formazione professionale e ricongiungimento
familiare
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Il Progetto

Chez Nous & un progetto finanziato dal Fondo Asilo, Migra-
zione e Integrazione (FAMI) 2014-2020.

Destinatari:
Il Progetto é finalizzato a coinvolgere almeno 400 cittadini di
Paesi terzi residenti in Tunisia.

Obiettivi del Progetto:

Il progetto propone attivita innovative che si esplicheranno
sul territorio tunisino e ragusano, realizzando interventi di
formazione civico-linguistica e professionale pre-partenza
per favorire I'ingresso in Italia per ricongiungimento familia-
re, motivi di lavoro o formazione professionale. Il progetto
risponde ai bisogni di poverta educativa, istruzione, alfabe-
tizzazione, inclusione sociale, promuovendo nel paese pre-
partenza anche campagne di sensibilizzazione sulla cono-
scenza del diritto all’istruzione, esperienze di integrazione e
non discriminazione, nonché il dialogo interculturale.

La metodologia:

L'approccio madre del progetto promuove la partecipazione
attiva di tutti i soggetti coinvolti nella costruzione dei modelli
didattici sostenibili e replicabili. Il modello di costruttivismo
si basa su un approccio bottom-up, a partire da una chiara
comprensione dei profili degli utenti e delle aspettative in
relazione alla nozione di conoscenza di una lingua, cultura e
identita sociale. Parallelamente si utilizzera I'apprendimento
esperienziale come modalita di lavoro privilegiata e la di-
mensione di gruppo e laboratoriale attraverso varie forme
espressive. La didattica prevede la partecipazione/
arricchimento attraverso il sistema e-learning e la creazione
di uno spazio virtuale dedicato all’auto-apprendimento (self-
learning) per consentire I'accesso a percorsi di apprendi-
mento linguistico anche a quei cittadini tunisini impegnati in
attivita lavorative, di studio o personali-familiari.

Durata del progetto:

24 mesi (data avvio attivita 01/02/2021, data di conclusione
prevista 30/09/2022)

Le Attivita

Il progetto prevede quattro linee di intervento:

Selezione e reclutamento di n. 400 destinatari

cittadini di paesi terzi residenti in Tunisia, stabi-

lendo i requisiti soglia per I'accesso al progetto

con riferimento ai bisogni produttivi del territorio

siciliano, in linea con la normativa vigente in Tuni-

sia in materia di reclutamento di lavoratori per i

mercati esteri secondo criteri oggettivi e di tra-

sparenza.

Formazione e orientamento lavorativo:

1. formazione pre-partenza dei formatori;

2. formazione linguistica pre-partenza (livelli Al

e A2 del QCER) finalizzata all'inserimento

lavorativo;

formazione e orientamento civico— sociale;

4. formazione a distanza e in mobilita mobile
learning;

5. formazione professionale;

6. orientamento lavorativo ed attivazione tiroci-
ni formativi.

Assistenza legale e orientamento civico-linguistico

per ricongiungimento familiare.

Ingresso in Italia: assistenza burocratica al nullao-

sta per motivi di lavoro e/o per ricongiungimento

familiare.
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Il progetto prevede anche un piano di comunicazione e
azioni trasversali, quali il servizio baby sitting, la mediazio-
ne linguistico-culturale e il trasporto.

| Partners

Ente Capofila:
Soc. IntegrOrienta Cooperativa Sociale Onlus—Ragusa
Partners del Progetto:
e Associazione di Immigrati “Progettiamo Insieme” —
Santa Croce Camerina (RG)
e Sede Provinciale Patronato ENASC — Associazione
territoriale UNSIC di Ragusa
e Federazione delle Chiese Evangeliche in Italia —
(Casa delle Culture “Mediterranean Hope” di Scicli)
e  Fondazione San Giovanni Battista — Ragusa
e LR.ILP.A. Sicilia (Istituto Regionale per I'lmprendito-
ria e le Politiche Attive del lavoro)
e Soc. Coop. INPRIMIS FORMAZIONE — Ragusa

Enti aderenti al Progetto:

- Organizzazione tunisina per I'educazione e la famiglia

- Union Nationale de la Femme Tunisienne (Tunisi)
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